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FRANCISCO ARTURO VEGA DE LAMADRID, GOBERNADOR DEL ESTADO, EN
EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 49 FRACCION XVI, DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA
CALIFORNIA; CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 3, DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, Y

CONSIDERANDO

1.- Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40, de la Constitucién Palitica del
Estado Libre y Soberano de Baja California, el Gobernador del Estado conduce la
Administracion Publica Estatal, que se conforma por las dependencias centralizadas y por las
entidades paraestatales, en los términos de la Ley Organica de la Administracién Pablica del
‘Estado de Baja California.

2.- Que acorde a lo establecido en el articulo 4, de la Ley Orgénica de la Administracién Publica
del Estado de Baja California, los organismos descentralizados integran la Administracion
Publica Paraestatal y son coordinados por las dependencias del Poder Ejecutivo Estatal, que
por acuerdo especial convenga el Gobernador del Estado.

3.- Que el articulo 41, de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja
California, establece que los organismos descentralizados son entidades juridicas publicas con
personalidad juridica y patrimonio propio, en los que el Ejecutivo Estatal o, en su caso, el
Congreso de!l Estado, les confieren funciones administrativas que se ejercen en relacion a los
fines por los cuales se crean.

4.- Que en virtud del interés del Ejecutivo del Estado de fomentar la actividad turistica en el
Estado, en apoyo de la actividad econémica, educativa, social y cultural, que es basica para el
desarrollo integral y sostenido que el gobierno se propone impulsar, propiciando la participacion
de los sectores publico, social y privado, en fecha 5 de octubre de 2012, se publico en el
Perigdico Oficial del Estado, el Decreto de Creacion del Centro Metropofitano de Convenciones
Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate, como organismo publico descentralizado de la
Administracion Publica del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio.

5.- Que el Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate tiene por
objeto la promocidn, realizacién, organizacion y facilitacién en el uso y aprovechamiento de la
infraestructura y los espacios inmobiliarios con que cuente dicho Ceniro, asi como su
agministracion y operacion, a efecto de fungir como un foro para ja realizacion de todo tipo de
eventos culturales, deportives, educativos, tecnoldgicos, de negocios y sociales, logrando con
ello, el impulso a promotores y a empresarios a desarrollary a invertir en programas y acciones
tendientes a provocar una derrama econémica que se traduzca en generacidén de riqueza y
trabajo para la poblacion.

6.- Que dentro de los objetivos y estrategias contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2014-
2019, se encuentran entre otros, promover el desarrollo para la competitividad regional y su
vinculacién con las diferentes ramas productivas de la entidad, de manera que mejore
sustancialmente la calidad de vida de la peblacion; asi como construir una economia
competitiva con nuevas oportunidades de negocio. - '
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7.- Que con la finalidad de lograr una adecuada y organizada estructura administrativa del
Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate, para fortalecer la
capacidad técnica y de operacidén, mediante una eficiente y mayor atencion a las crecientes
demandas del sector turistico-econ6émico, se considera conveniente la emisién del presente
Reglamento Interno.

8.- Que el presente Reglamento Interno atiende a estrategias de organizacidon y coordinacién, a
criterios de optimizacidén de recursos para una mejor productividad y a principios de
responsabilidad y control mediante diversas medidas que vigilen el sistema administrativo, asi
como la eficiencia y congruencia de sus objetivos con el servicio pblico en todos los niveles de
su estructura jerarquica, resultando congruentes a las disposiciones vigentes en la legislacion
estatal.

9.- Que de conformidad con los articulos 61 fraccién IX, de la Ley de las Entidades
Paraestatales del Estado de Baja California, y 16 fraccion X, del Decreto de Creacién de!
Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate, es atribucion del
organo de gobierno de dicha entidad paraestatal, aprobar los reglamentos internos de las
referidas entidades, por lo que en la Tercera Sesion Extraordinaria de la Junta Directiva del
Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate, de fecha 12 de
septiembre de 2013, se aprobé mediante acuerdo niimero se/12/09/13 034, el Reglamento
Interno del citado crganismo.

10.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 24 fraccién XX, de la Ley Organica
de la Administracion Publica Estatal; 2 fraccion VI, del Acuerdo de Sectorizacién mediante el
cual las Entidades de la Administracién Publica Estatal se agrupan por Sectores
Administrativos; 10 fraccion XIIl, del Reglamento Interno de la Secretaria de Planeacién y
Finanzas; 6 fraccion XXVIl, del Reglamento Interno de la Secretaria General de Gobierno; 8
fraccion XXVHI, del Reglamento Interno de la Direccion de Control y Evaluacion
Gubernamental; y 9 fraccién XXXVIII, del Reglamento Interno de Oficialia Mayor de Gobierno:;
la emision del presente Reglamento fue validada por ta Secretaria de Planeacion y Finanzas, la
Secretaria General de Gobierno, ia Direccién de Control y Evaluacidén Gubernamental, y la
Oficialia Mayor de Gobierno, en el ambito de sus respectivas atribuciones.

11.- Que de conformidad con lo previsto en los articulos 52 fraccion |, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California y 9 de la Ley Organica de la
Administracién Plblica del Estado de Baja California, las disposiciones que el Ejecutivo Estatal
dicte en el uso de sus facultades, deberan estar autorizadas con la firma del Secretario de
Gobierno.

12.- Que en términos de lo dispuesto por los articulos 49 fraccion XVi, de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California y 3 de la Ley Organica de la
Administracién Puablica del Estado de Baja California y en atencion a los considerandos
anteriores, el Gobernador del Estado esta facultado para formular y expedir los reglamentos
necesarios para el buen despacho de la Administracién Publica Paraestatal, como es el caso
que nos ocupa, por lo que se expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL CENTRQ METROPOLITANO DE
CONVENCIONES
TIJUANA-PLAYAS DE ROSARITO-TECATE Q\\
o
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la organizacién y
funcionamiento del Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate
como organismo publico descentralizado de la Administracion Pablica Estatal.

El Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate tiene a su cargo
el despacho de los asuntos expresamente sefialados en su Decreto de Creacién, asi como el
ejercicio de las atribuciones que le confieran otras leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, y las

‘ordenes que expida el Gobernador del Estado.

ARTICULO 2.- El Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate

_planeara, programara y conducird sus actividades en apego a los objetivos, politicas y
.estrategias contenidas en el Plan Estatal de Desarrollo, a su instrumento de creacion y a los

. programas encomendados a dicha entidad paraestatal.

ARTICULO 3.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
l.- CENTRO: al Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate,

Il.- COMITE: al Comité Técnico del Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas de
Rosarito-Tecate;

.- DECRETO DE CREACION: al Decreto de Creacién del Centro Metropolitano de
Convencicnes Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate;

IV.- DIRECCION: a la Direccion General del Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-
Playas de Rosarito-Tecate;

V.- DIRECTOR: al Director General del Centro Metropolitano de Convenciones Tijuana-Playas
de Rosarito-Tecate;

VL.- JUNTA DIRECTIVA: Organo de Gobierno del Centro Metropolitano de Convenciones
Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate; y

Vil.- REGLAMENTO: Al Reglamento Interno del Centro Metropolitano de Convenciones
Tijuana-Playas de Rosarito-Tecate.

~ CAPITULO Il
DEL ORGANO DE GOBIERNO

ARTICULO 4.- El Centro estara regido por una Junta Directiva que sera el 6rgano maximo y
rector de |la entidad paraestatal, la cual estara integrada de conformidad con lo dispuesto en su
Decreto de Creacién.

ARTICULO 5.- La Junta Directiva tendra como ambito de competencia las atgbuciones que
expresamente ie confiere el Decreto de Creacidn, la Ley de las Entidades PAraestatales del

Estado de Baja California y demas disposiciones aplicables.

o
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ARTICULO 6.- Los integrantes de la Junta Directiva estaran en funciones por todo el tiempo
gue duren en su encargo y, una vez que éste concluya, seran substituidos automaticamente

por la persona gue o ocupe.

ARTICULO 7.- El cargo de integrante de la Junta Directiva serd de caracter honorifico, por lo
que no recibiran retribucion, emolumento o compensacion alguna por su desempefio.

SECCION |
DE LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 8.- La Junta Directiva celebrara sesiones ordinarias cada trimestre y extraordinarias
cuando haya asuntos que por su importancia lo ameriten. Las sesiones ordinarias y
extraordinarias deberan ser convocadas por el Presidente o por el Secretario Técnico de la
Junta Directiva, previa instruccidon del Presidente de la misma.

ARTICULO 9.- La Convocatoria para sesiones ordinarias de la Junta Directiva, debera cumplir
por lo menos con los siguientes requisitos:

I.-Ser elaborada en forma escrita y notificaria de forma fehaciente a los integrantes de la Junta
Directiva con cinco dias habiles de anticipacion a la fecha de celebracién de la sesion
respectiva;

Il.-Especificar fecha, lugar y hora en gque tendra verificativo la sesion;

Il.-Contener invariablemente un orden de! dia, con los asuntos a tratar, que seran materia de la
sesion, en el que debera considerarse un apartado para asuntos generales;

IV.-Sefalar la denominacion de la convocante;
V.-Indicar los fundamentos legales aplicables;
VI.-Sefalar el tipe de sesion de que se trate; y
Vil.-Adjuntar copia de la documentacion relacionada con los temas a tratar.

ARTICULO 10.- La convocatoria para sesiones extraordinarias de la Junta Directiva, sera
expedida en forma escrita, con un minimo de anticipacion de veinticuatro horas, de tal modo
que la fecha, lugar y hora en que tendra verificativo la sesién, sea conocido por todos sus
integrantes; durante estas sesiones, la Junta Directiva se ocupara Unicamente de los asuntos
sefalados en la convocatoria respectiva, por lo que el orden del dia no comprendera: fectura
del acta de |a sesién anterior, seguimiento de acuerdos y asuntos generales.

ARTICULO 11.- Los integrantes de la Junta Directiva tendran derecho al uso de la voz y al
voto; asi como de nombrar por escritn a un suplente que cubra sus ausencias tempeorales
justificadas y dé continuidad a los proyectos y programas emprendidos en el desarrollo de las
sesiones.

ARTICULO 12.- El Comisario publico propietario y, su suplente, designados por el Centralor
General del Estado, el Director y demas funcionarios del Centro podran asistir a las sésiones
que celebre la Junta Directiva, Unicamente con voz pero sin voto.
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ARTICULO 13.- Los acuerdos de la Junta Directiva se tomaran por mayoria de votos de sus
integrantes titulares presentes o suplentes debidamente acreditados, teniendo el Presidente de
la misma o su suplente, voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 14.- La Junta Directiva cuando asi lo estime conveniente, podra establecer
comisiones de estudio, mesas técnicas o grupos de trabajo, con caracter de permanente 0
transitorio.

SECCION Il
DE LA PRESIDENCIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 15.- La Presidente de la Junta Directiva, conforme a lo estipulado en el Decreto de
Creacion, sera el Secretario de Turismo, mismo que, ademas de las facultades y obligaciones
contenidas en et Decreto de Creacion, tendra las siguientes:
.- Asistir puntualmente a las sesiones de la Junta Directiva,

I.- Presidir las sesiones de la Junta Directiva;

illI.- Dirigir y moderar los debates en las sesiones de la Junta Directiva, procurando fluidez y
agilidad en las mismas;

IV.- Firmar todos los documentos que expida la Junta Directiva, en el ejercicio de sus
atribuciones;

V.- Solicitar la asesoria técnica necesaria de servidores publicos especialistas en los temas
tratados en la sesion, cuando los asuntos en estudio asi lo requieran;

VI.- Analizar, tramitar y, en su caso, resolver lo no previsto en el presente Reglamento que se
relacione con el ejercicio de las atribuciones de la Junta Directiva; y

VIl.- Las demas que le sefiale el presente Reglamento, las que le encomiende la Junta
Directiva y aquellas que le confieran las disposiciones aplicables.

SECCION It
DEL SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 16.- La Junta Directiva tendra un Secretario Técnico, mismo que sera e} Director,
acorde a lo previsto en el Decreto de Creacion, y tendra las siguientes facultades vy
obligaciones:

.- Asistir puntuaimente a las sesiones de la Junta Directiva;

ll.- Convocar a sesiones ordinarias o extracrdinarias, previa instruccién del Presidente de la
Junta Directiva;

ll.- Formular, de acuerdo con el Presidente de la Junta Directiva, el orden del dia de las

sesiones; V
N\, /
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V.- Llevar el registro de asistencia de los integrantes de la Junta Directiva en las sesiones
respectivas;

V.- Levantar el acta de cada una de las sesiones de la Junta Directiva, asentar su firma y
consignarlas a firma de los integrantes de la misma;

VI.- Dar lectura al acta de la sesion anterior en las sesiones de fa Junta Directiva;
VHl.- Cuidar que circulen con oportunidad entre los miembros de la Junta Directiva, el orden del
dia y la documentacién soporte de los asuntos agendados en el mismo, asi como las actas de

las sesiones celebradas;

VIIL.- Redactar las comunicaciones oficiales cuando asi se acuerden en e! Pleno de |a Junta
Directiva; y

IX.- Las demas que le sefiale la Junta Directiva, para el adecuado desarrollo de las sesiones.

SECCION IV
DE LOS VOCALES DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 17.- Los Vocales titulares o suplentes debidamente acreditados cuando asistan en
representacion de su titular, tendran las siguientes facultades y obligaciones:

l.- Asistir puntualmente a las sesiones;
Il.- Participar con voz y voto en los asuntos que se traten en la Junta Directiva;
HIl.- Suscribir las actas de las sesiones en las que tenga participacion;

IV.- Participar en las comisiones, mesas técnicas o grupos de trabajo que la Junta Directiva les
encomiende;

V.- Proponer en la Junta Directiva, los mecanismos e instrumentos que considere idéneos para
el adecuado desarrolio del Centro; y

VI.- Las demas que les asigne la Junta Directiva.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS TITULARES

SECCION |
DEL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 18.- El Director General, ademas de las facultades que expresamente se
establecen en su Decreto de Creacién y en la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado
de Baja California, tendra las siguientes:

.- Dirigir, coordinar, controlar, vigilar y evaluar las actividades del Director Ejecutivo, asi como
de los titulares de las unidades administrativas a su cargo, de conformidad con las politicas,
lineamientos, decisiones, acciones y actividades que establezca la Junta Directivd con apego a

N
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su marco normativo, asi como presentar los informes correspondientes sobre el desarrollo de
las mismas;

il.- Establecer las comisiones y los comités internos que sean necesarios para la mejor
instrumentacién de los programas y asuntos encomendados, y designar a sus miembros;

I.- Instruir y coordinar las actividades del Centro, para el cumplimiento y ejecucion de los
acuerdos de la Junta Directiva;

IV.- Designar a los servidores publicos del Centro a efecto de que lo representen en aquellas
juntas, comisiones, consejos u organos colegiados de los que forme parte, conforme a las
disposiciones normativas aplicables;

V.- Realizar las acciones necesarias que permitan asegurar la promocién de los servicios e
imagen del Centro confarme a sus objetivos, a fin de fomentar su aceptacion en la ciudadania,
asi como en los centros de opinién publica; y

VI.- Validar y enviar la informacion requerida por otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales.

ARTICULO 19.- Se consideran indelegables las siguientes facultades y obligaciones del
Director:

l.- Presentar anualmente ante la Junta Directiva para su analisis, discusion y aprobacion, en su
caso, el proyecto de programa institucional y del programa operative anual del afio siguiente,
asi como el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el gjercicio fiscal siguiente;

Il.- Presentar anualmente a consideracidn de la Junta Directiva, el cierre programatico,
presupuestal y financiero;

ll.- Presentar a la Junta Directiva, para su aprobacién, los informes trimestrales que indiquen la
situacién administrativa, programatica, presupuestal y financiera del Centro, asi como los
informes que le sean requeridos por ia misma;

IV.- Nombrar y remover, previa autorizacion de la Junta a los empleados def Centro que ocupen
cargos de jerarquia inmediata inferior a la del titular hasta tercer nivel, incluyendo la fijacién de
sueldos y prestaciones;

V.- Ejercer las facultades de apoderado general para pleitos y cobranzas, para actos de
administracion y para actos de dominio, con todas fas facultades generales y aun aquellas que
de acuerdo con [a ley requieran clausula especial y expresa, en los términos de los articulos
2428 y 2461, del Codigo Civil para el Estado de Baja California y correlatives del Cédigo Civil
Federal;

VI.- Emitir, avalar y negociar titulos de crédito;

VIl.- Otorgar poderes generales y especiales con las facultades que les competan, entre ellas,
las gue requieran autorizacion o clausula especial;

VIII.- Sustituir y revocar poderes generales o especiales; \/
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1X.- Presentar para aprobacién de la Junta Directiva, a estructura bésica de la organizacion del
Centro, asi como sus modificaciones; y

X.-Designar a guien supla sus ausencias temporales.

SECCION ||
DEL DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULO 20.- Al titular de la Direccién Ejecutiva, le corresponde el ejercicio de las facultades
y obligaciones generales siguientes:

I.- Acordar con el Director la resolucién de los asuntos cuya responsabilidad le corresponda a
su cargo;

Il.- Suscribir tos documentos que se emitan dentro de la esfera de competencia por la Direccion
a su cargo, y aguellos que le sean sefialados por encargo o delegacion de facultades;

HI.- Lievar el registro y contrel de la documentacion que turnen a ta Direccidn a su cargo;

IV.- Supervisar que el personal a su carge desemperie las actividades que le correspondan, asi
como las comisiones que le instruya el Director e informarle oportunamente del resultado de las
mismas;

V.- Auxiliar al Director en la tramitacién de los asunios y demas acciones que tenga que
desarrollar en cumplimiento de sus funciones;

V1.- Aplicar mecanismos de coordinacién, concertacidn y colaboracidén para el debido
cumplimiento a los sistemas de documentacion, transmision e intercambio de informacion;

VIIi.- Proponer al Director la celebracién de bases de coordinacién, concertacion y colaboracion
con otras Dependencias, Entidades, Institucionas Publicas ¢ Privadas, con el objeto de facilitar
el despacho de los asuntos que le corresponda atender al Centro;

VIIl.- Proponer ante el Director, para su aprobacion, las politicas y funcionamiento de cada una
de las areas que la conforman;

IX.- Revisar, validar y dar seguimiento al programa anuatl de trabajo e indicadores de gestion de
las areas a su cargo;

X.- Coordinar la elaberacion det anteproyecto de presupuesto de ingreso, egresoes y programa
operativo anual del Centro, conforme a los lineamientos establecidos para tal efecio, y
someterlo a consideracion del Director, previa coordinacion con los titulares de las unidades
administrativas;

Xl.- Promover ante el personal a su cargo la busqueda de la eficiencia a través de la mejora
continua; y

Xll.- Las demas gue le encomiende el Director, y aquellas que [e confieran las diggosiciones
legales y administrativas aplicables,

AN/
C)
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SECCION il
DE LOS TITULARES DE LAS UNIDADES

ARTICULO 21.- A los titulares de las Unidades, les corresponde el ejercicio de las facultades y
obligaciones generales siguientes:

l.- Someter a la aprobacion del Director los programas, estudios y proyectos elaborados por la
Unidad de su responsabilidad;

il.- Planear, programar, ejecutar y evaluar el desarrollo de los programas y acciones
encomendadas de la Unidad a su cargo, e informar al Director sobre el resultado de las
mismas;

IIl.- Presentar, en tiempo y forma, los informes, estudios y opiniones sobre los asuntos de su
competencia, y eventualmente cuando éstos le sean requeridos;

IV.- Coadyuvar, en la materia de su competencia, en la elaboracién y ejecucion de los estudios,
planes, programas y acciones de trabajo necesarios para e! cumplimiento de los objetivos del
Centro;

V.- Coordinar sus actividades con las demas Unidades, cuando se requiera, para el mejor
funcionamiento del Centro;

VI.- Vigilar el uso racional de los recursos materiales y financieros destinados a la Unidad a su
cargo;

VIi.- Formular los proyectos del programa anuat de trabajo del area a su carge y entregar
mensualmente el avance respectivo, asi como proponer los objetivos y politicas para el
cumplimiento del mismo;

Vill.- Colaborar en la elaboracién del proyecto de presupuesto por programas relativos a la
Unidad Administrativa a la que pertenece;

IX.- Coadyuvar en la elaboracion y actualizacion de proyectos de manuales de organizacion,
funciones, procedimientos y servicios correspondientes a las actividades encomendadas a su
Unidad administrativa; y

X.- Las demas que le encomiende el Director y aquellas que le confieran las disposiciones
legales y administrativas aplicables.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 22.- Para el estudio, planeacién, despacho y adecuado cumplimiento del cﬁjeto
para el que fue creado ¢l Centro, éste contara con la siguiente estructura:

1. Direccion General
1.1 Unidad Administrativa \:

2. Direccién Ejecutiva A P
&
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3. Unidad Comercial y Ventas
4, Unidad de Operacion y Mantenimiento

El Centro podra establecer las unidades administrativas o de operaciones que sean necesarias
para el correcto cumplimiento de su objeto , siempre y cuando asi lo valide la Junta Directiva,
de acuerdo con el presupuesto anual autorizado y sujeto a las disposiciones legales vy
administrativas aplicables.

SECCION |
DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 23.- La Direccién General, por conducto de su titular, ejercera las atribuciones que
expresamente le sefiala el Decreto de Creacion y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 24.- Para el adecuado cumplimientc de sus atribuciones, la Direccidn General
contara con el apoyo directo de la Unidad Administrativa.

ARTICULO 25.- Corresponde a ia Unidad Administrativa, por conducto de su titular, el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

l.- Vigilar [a correcta aplicacién de las normas, sistemas y procedimientos para la éptima
utitizacion de los recursos humanos, financieros, materiales y servicios generales del Centro,
de conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

Il.- Integrar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos, para someterlo a su
aprobacion respectiva;

lll.- Elaborar y actualizar et Reglamento Interno, los instrumentos normativo administrativos, asi
como cualquier otro manual interno, instrumento juridico y normativo que se pretenda suscribir
en la Entidad;

IV.- Realizar las afectaciones presupuestarias que se generen en |a ejecucion de los programas
de trabajo del Centro, asi como las solicitudes de modificaciones a las que haya lugar,;

V.- Presentar al Director los documentos de ejecucién presupuestaria ¥ pago para su
autorizacion y tramite;

VI.- Asesorar e informar a las unidades administrativas, sobre la efaboracién, asignacion y
gjercicio del presupuesto, y apoyarlas en todo lo referente a los trabajos de presupuestacion
que sean de competencia, tanto de su elaboracion como en su ejercicio;

VII.- Supervisar que el ejercicio, control y registro del presupuesto autorizado, se efectde con
estricto apego a las disposiciones normativas aplicables, informando oportunamente al Director
0 a la instancia competente, sobre cualquier irregularidad en la aplicacién det mismo: e

-

VIIl.- Administrar los recursos financieros provenientes por subsidio o por ingresos propigs, de
acuerdo a los criterios y lineamientos establecidos por la Junta Directiva y el Director; j/

J
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IX.- Elaborar los informes que deba rendir e! Director, relativos a las observaciones que
formulen los drganos de fiscalizacién y control, en relacion con el ejercicio del gasto que realice
en el cumplimiente de sus atribuciones;

X.- Acordar, elaborar y tramitar los movimientos de personal, altas y bajas, asi como las
incidencias que se presenten, integrando el registro de personal correspondiente;

Xl.- Proponer y coordinar los programas de capacitaciéon y adiestramiento del personal del
Centro, orientados a crear una vocacidn de servicio entre los servidores publicos, de
conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

Xl.- Promover la calidad y mejora continda en las actividades gubernamentales, a efecto de
generar en el personal una vocacion de servicio, responsabilidad y cumplimiento de los
objetivos, asi como para transparentar la utilizacion de los recursos;

Xlll.- Tramitar las licencias, vacaciones y prestaciones del personal del Centro, segun
corresponda,

XIV.- Supervisar y coordinar el page de sueldos del personal del Centro, para que se realice
puntualmente y en forma ordenada;

XV.- Supervisar el manejo del fondo revolvente, de conformidad con las disposiciones
normativas aplicables;

XVI.- Presentar en forma clara y oportuna los estados financieros que reflejen la situacion
administrativa, presupuestal, econémica y financiera, asi como elaborar con la periodicidad
requerida, el informe de avances financieros y programaticos del Centro;

XVIl.- Supervisar y enviar los proyectos y actas por las celebraciones trimestrales de la Junta
Directiva;

XVIL- Presentar en tiempo y forma las obligaciones fiscales del Centro;

XIX.- Dar cumplimiento a las Condiciones Generales de Trabajo y difundirlas entre el personal
del Centro y mantener actualizado el escalafén de los trabajadores y promover la difusion del
mismo;

XX.- Participar en el analisis, revision y elaboracién de las propuestas de modificacion y
actualizacién de la estructura orgénica del Centro;

XXI.- Integrar el programa anual de adquisiciones y requerimientos de materiales, servicios y
equipo de trabajo para el funcichamiento administrativo del Centro, previo acuerdo con los
titulares de las unidades administrativas respectivas;

XXIL.- Tramitar las adquisiciones de bienes y la contratacién de servicios que solicitan las

unidades administrativas del Centro, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables y conforme a ia disponibilidad presupuestal aprobada;

A/
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XXII1.- Establecer el control de suministros de materiales a las unidades administrativas de!
Centro, a fin de proveer los recursos necesarios en forma oportuna, proponiendo y vigilando el
uso racional de los mismos;

XXIV.- Instrumentar y mantener actualizados los inventarios de bienes muebles e inmuebles y
de los recursos materiales a cargo del Centro, asi como recabar los resguardos
correspondientes, de conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

XXV.- Integrar, sistematizar y mantener actualizado el archivo documental del Centro, de
conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

XXVI1.- Analizar y evaluar los sistemas administrativos del Centro para reestructurar y mejorar
las practicas administrativas, proporcionando oportunamente los recursos humanos, financieros
y materiales para garantizar la adecuada operacion del Organismo;

XXVIL.- Analizar los informes de auditoria interna y externa, asi como de aquellas unidades de
evaluacién, fiscalizacién y confrol del estado, implementando las acciones correctivas
necesarias en su area y notificando y dando seguimiento a aquellas correspondientes a otras
areas,

XXVIII.- Supervisar que el padrdn de activos fijos del Organismo, se mantenga debidamente
actualizado y controlado a través de los resguardos administrativos correspondientes;

XXIX.- Administrar las cuentas bancarias del Centro; asi como, cuentas por pagar y créditos
bancarios en etapa de amortizacion;

XXX.- Preparar oportunamente estados financieros mensuales y anuales para apoyar en la
toma de decisiones,

XXXI.- Atender a las diferentes auditorias gubernamentales como Contaduria Mayor de
Macienda, Direccion de Control y Evaluacién Gubernamental u otras dependencias o
particulares, asi como las obligaciones fiscales a las que esta sujeta el Centro;

XXXII.- Elaborar el programa anual de compras apoyandose en informacién de todas las areas
que integran ai Centro, asi como supervisar que las adquisiciones del Centro se lleven a cabo
en total y permanente apego a las disposiciones legales y administrativas aplicables;

XXXItl.- Participar en forma activa en el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, conforme a la politica vigente; y

XXXIV.- Las demas que le encomiende el Director, y aquelias que le confieran las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

SECCION Il
DE LA DIRECCION EJEGUTIVA

ARTICULO 26.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva, por conducto de su titular, el @jé}cicio de
las siguientes atribuciones:
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l.- Planear, organizar y coordinar la elaboracion e instrumentacién de programas y acciones
que promuevan los servicios que presta el Centro;

Il.- Elaborar los proyectos de procesos y procedimientos a realizar en el Centro;

l1l.- Realizar los estudios ae oferta y demanda de los servicios que presta el Centro, a efecto de
promover y difundir su cobertura;

IV.- Organizar, dirigir y supervisar a las Unidades Comercial y Ventas, y de Operacidén y
Mantenimiento, para el cumplimiento de las metas del Centro;

V.- Etaborar el proyecto de las tarifas a cobrar en el Centro para que este a su vez lo presente
ante la Junta Directiva para su aprobacion;

VI.- Organizar y realizar eventos externos para reforzar la comunicacion;
VIl.- Coordinar las campafas publicitarias que requiere el Centro; y

VIIl.- Las demas que le encomiende el Director, y aquellas que le confieran las disposiciones
legates y administrativas aphicables.

SECCION Il
DE LA UNIDAD COMERCIAL Y VENTAS

ARTICULO 27.- Corresponde a la Unidad Comercial y Ventas, por conducto de su titular, el
gjercicio de las siguientes atribuciones:

1.- Coordinar y supervisar los programas de difusion e informacion para fomentar los servicios
que presta el Centro;

I.- Promover y organizar visitas sociales al Centro;

IIl.- Coordinar y dirigir las acciones necesarias para brindar informacién sobre los espacios y
servicios que ofrece el Centro;

IV.- Verificar con la Unidad de Operacién y Mantenimiento, a efecto de que los servicios
prestados en los eventos sean de conformidad con lo contratado por el Cliente;

V.- Disefar la estrategia publicitaria y promocional del Centro, asi como el desarrollo de la
imagen de la misma,;

Vi.- Atender a los visitantes que acudan a ias instalaciones del Centro con fines de
arrendamiento;

Vil.- Establecer, desarrollar y coordinar las acciones comerciales y de ventas del Centro;

VIil.- implementar mecanismos para la vinculacion e interrelacion del Centro, como lugar de
encuentros a nive! estatal, nacional e internacional;

1X.- Realizar cotizaciones de los eventos, asi como llevar a cabo la calendariz ion; /

()
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X.- implementar y llevar un registro actualizado de bases de datos de proveedores de servicios
y clientes;

Xl.- Vigitar y registrar los arrendamientos que realice el Centro, asi como resguardar los
expedientes completos, recabando las firmas de los contratos de arrendamiento que realice el
Centro en el desarrollo de su objetivo; y

XIl.- Las demas que le encomiende el Director, y aquellas que le confieran las disposiciones
legales y administrativas aplicables.

SECCION IV
DE LA UNIDAD DE OPERACION Y MANTENIMIENTO

ARTICULO 28.- Corresponde a la Unidad de Operacion y Mantenimiento, por conducto de su
titular, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.- Coadyuvar con ta Unidad Administrativa en el disefio de los procedimientos, politicas y
mecanismos de control interno que tiendan al correcto desempeno y cumplimiento de las
funciones del Almacén General,

{l.- Proporcionar a los clientes el equipamiento que le sea solicitado en el desarrollo de eventos,
asi como coordinar y $upervisar las acciones sobre el montaje del equipo de proyeccién,
iluminacian, audio, video y demas servicios que sean requeridos;

lli.- Llevar a cabo los montajes y desmontajes de los eventos, asi como la correcta aplicacién y
cumplimiento de las demas funciones a su cargo;

IV.- Vigilar que se cumpla el Lineamiento de Operaciones del Centro;

V.- Determinar las opciones de montajes, y convocar a las juntas de pre-servicio antes del inicio
del montaje del evento con el cliente;

VI.- Supervisar el correcto funcionamiento de la infraestructura con que cuenta el Centro,
coordinando las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones,
maquinaria y equipamiento, asi como de los sistemas hidraulicos, eléctricos, de gas, aire
acondicionado, voz y datos;

VIl.- Supervisar que la calidad de los alimentos y bebidas de los servicios ofrecidos por el
Centro, cumplan con los requerimientos del usuario;

VIll.- Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo a las unidades de transpore,
maquinaria pesada y maquinaria menor con personal externo o interno del Centro;

IX.- Supervisar el buen funcicnamiento de los servicios externos contratados relativos a agua y
electricidad, asi como llevar en bitadcora un registro del consumo;

X.- Elaborar y dar seguimiento a programas peridédicos de mantenimiento preventive a las
unidades del centro de diésel y gasolina; /P

7
N/

(.
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XL.- Supervisar los servicios contratados de vigilancia y limpieza a través de personal externo
en las instalaciones requeridas del Centro, elaborando el rol de horarios de los servicios de
seguridad y limpieza, e indicando [a cantidad de elementos requeridos para el correcto
resguardo y limpieza del Centro;

XIl.- Emitir los diagnésticos para bajas de unidades, mobiliario y equipo del Centro;

XIH.- Definir y coordinar las estrategias que permitan al Centro contar con una infraestructura
moderna de sistemas de informacion, base de datos, equipo de computo y telecomunicaciones,
con el objetivo de optimizar los costos operativos, los procesos y servicios, buscando elevar la
calidad y productividad de los mismos, conforme a la normatividad establecida;

XIV.- Coordinar la seguridad de la red de internet, asi como la administracion de los sistemas
que se encuentran en operacion;

XV.- Planear y controlar los proyectos de la unidad de informética tales como instalacion y
mantenimiento de equipo de cdmputo y telecomunicaciones, desarrollo y mantenimiento de
sistemas y supervision y administracion de soluciones desarrolladas por terceros; y

XVI.- Las demas que le encomiende el Director, y aquellas que le confieran las disposiciones
legales y administrativas aplicables.

CAPITULO V
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULO 29.- Las ausencias temporales del Director que no excedan de quince dias seran
suplidas por el Director Ejecutivo, y en aquellas que excedan del tiempo antes citado, su
suplente sera designado por el Presidente de la Junta Directiva.

ARTICULO 30.- Las ausencias temporales del Director Ejecutivo y Jefes de Unidad, seran
cubiertas por quien designe el Director.

CAPITULO VI
DEL COMITE

ARTICULO 31.- £l Centro contara con el Comité, como instancia de asesoria y consulta de la
Junta y del Director General, cuyas funciones seran de andlisis y opinién, la cual estara
integrada de conformidad con lo dispuesto en el Decreto de Creacion.

ARTICULO 32.- El Comité tendra como ambito de competencia, las atribuciones que
expresamente le confiere el Decreto de Creacidn.

SECCIONI ]
DE LAS SESIONES DEL COMITE

ARTICULO 33.- El Comité celebrara sesiones previa convocatoria del Presidente del Comité o
por el Secretario del mismo, a instrucciones de dicho Presidente, integrandose el quérum con la
presencia de la mayoria de sus miembros, entre los que debera estar presente ei Presidente
del Comité o la persona que éste designe como su suplente, sujetando los trabajos al orderydel
dia previamente elaborado.

ST
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ARTICULO 34.- Las convocatorias para sesiones del Comité, deberd cumplir por lo menos ¢on
ios siguientes requisitos:

.- Emitirse con por lo menos 3 dias de anticipacion a la sesion;
Il.- Ser elaborada en forma escrita y hacerla del conocimiento de los miembros del Comité;
lli.- Especificar fecha, lugar y hora en que tendra verificativo la sesion; y

IV.- Contener invariablemente un orden del dia, con los asuntos a tratar, que seran materia de
la sesion, en el que debera considerarse un apartado para asuntos generales.

ARTICULO 35.-Los integrantes del Comité tendran derecho al uso de la voz y al voto; asi como
de nombrar por escrito a un suplente que cubra sus ausencias temporales y dé continuidad a
los proyectos y programas emprendidos en el desarrollo de las sesiones.

ARTICULO 36.- Los acuerdos del Comité se tomaran por mayoria de votos de los miembros
titulares presentes o suplentes debidamente acreditados, teniendo el Presidente del Comité o
su suplente, voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 37.-El Comité cuando asi lo estime conveniénte, podra establecer comisiones de
estudio, mesas técnicas o grupos de trabajo con caracter de permanente o transitorio.

SECCION It .
DE LA PRESIDENCIA DEL COMITE

ARTICULO 38.- E! Presidente del Comité sera electo de entre los integrantes de dicho Comité,
conforme a lo estipulado por el Decreto de Creacién, mismo que tendra a su cargo el ejercicio
de las facultades y obligaciones siguientes:

I.- Asistir puntualmente a las sesiones del Comité;

Il.- Presidir las sesiones del Comité;

I1l.- Dirigir y moderar los debates en las sesiones del Comité, procurando fluidez y agilidad en
las mismas;

IV.- Firmar todos los documentos que expida el Comité, en el ejercicio de sus atribuciones;

V.- Emitir sugerencias a la Junta y al Director respecto a las accicnes y actividades que
guarden relacidn con la operacién del Centro;

V.- Emitir analisis y rendir opinion, cuando asi se lo requiera la Junta, en un plazo no mayor a
treinta dias; y

VIL- Las demas que le sefale el presente Reglamento, las que le encomiende el Copite y
aquellas que le confieran las disposiciones aplicables.
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SECCION Ul ,
DEL SECRETARIO DEL COMITE

ARTICULO 39.- EI Comité tendra un Secretario, que sera designado de entre los integrantes
del dicho Comité, y tendra a su cargo el ejercicio de las facultades y obligaciones siguientes:

|.- Asistir puntualmente a las sesiones de Comité;

Il.- Convocar a sesiones, previa instruccion del Presidente del Comité;

Itl.- Formutar, de acuerdo con el Presidente del Comité, el orden del dia;

IV.- Llevar el registro de asistencia de los integrantes del Comité en las sesiones respectivas,

V.- Levantar el acta de cada una de las sesiones de Comité, asentar su firma y consignarlas a
firma del Presidente del Comité y demas integrantes de la misma;

VI.- Dar lectura al acta de la sesién anterior en las sesiones del Comité;

VIi.- Cuidar que circulen con oportunidad entre los miembros del Comité, el orden del dia y la
documentacién soporte de los asuntos agendados en el mismo, asi como las actas de las
sesiones celebradas; y

Vili.- Las demas que le correspondan para la realizacién de sus funciones y que le sean
conferidas por el Presidente del Comité.

SECCION IV )
DE LOS VOCALES DEL COMITE

ARTICULO 40.- EI Comité contara con un numero de hasta 3 vocales, mismos que seran
elegidos de entre sus miembros.

ARTICULO 41.- Los Vocales titulares o suplentes debidamente acreditados cuando asistan en
representacion de su titular, tendrén las siguientes facultades y obligaciones:

.- Asistir puntualmente a las sesiones de! Comité;
Il.- Participar con voz y voto en los asuntos que se traten en la sesion respectiva;
IN.- Suscribir las actas de las sesiones en las que tengan participacion,

IV.- Participar en las comisiones, mesas técnicas o grupos de trabajo que el Comité les
encomiende;

V.- Proponer en la Junta los mecanismos e instrumentos que consideren idéneos para el
adecuado desarrollo del Centro; y

Vl.-Las demas que le correspondan para la realizacion de sus funciones y les sean conferigas
por el Presidente del Comité.
L

~
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- E| presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periagdico Oficial del Estado de Baja California.

SEGUNDO.- En tanto no se expidan los Manuales Administrativos que este Reglamento

menciona, el Director queda facultado para resolver los asuntos que conforme a dichos
Manuales se deban regular.

Dado en el Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Mexicali, Baja California, a los 20 dias
del mes de junio de 2014

O ARTURO VEGA DE LAMADRID

y

-

OSCAR JESUS ESCOBEDO CARIGNAN
SECRETARIO DE TURISMO
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Con fundarmento en las atibuciones que me confieren los articulns 20 fracciones VTl y 1X, de la Ley Orgdnica de la Administracidn
Piblica del kstado de Baja California y su conelative, articulo ¢ fraccidn XIV, del Reglamento Interno de s Oficialia Mayor de
Gaobderng; y en términos de los articulos 2 fraccin 11, 8, 10, fracciones |, V, VI y Oltime parrafa, y 26 de la Ley Genera: de Bignes del
Estada de Baja Ualifomia, y numeral 3 de la Norma Administrativa de Bienes inmuebles, se emite en Tavor del Consejo de ia
idicaturg Federal, ef presente ACUERDO ADMINISTRATIVO DE ASIGNACION al tenor de las siguientes:

CONSIDERACIONES

L. £l 24 de abril det 2014, ¢ CONSEJO BE LA JUDICATURA FEDERAL por conducte de [1 Administradora
Regional en Mexicali en Baja Cafifornia, C.P. Eloisa Montijo Gonzilez, solicitd a esta Oficialia Mayor de Gobiene,
mediante ohcio OM/TAR/AR-MEX/1354/2014 l2 asignacién de bienes inmuebles para &l desarollo e imglermentacion
de la reloemas en materia penal, amparo y derechos humanos, a cargo del Poder Judicial de la Federacidn.

i Denvado de lo anterior, esta dependencia realizd la bisqueds correspondiente en el padidn inmobilizio del Lstade
encontrandase 1os predios identificados como POLIGONO 8-3 FRACCION NORTE PORCION 2 ¥ POLIGONO 8-3
FRACCION CENTRAL UBICADOS EN LOS POLIGONOS RECUPERABLES AL RIQ NUEVO, MUNICIPIO OE
MEXICALL BAIA CALIFORNIA, ¢ cual es propiedad de GOBIERNQ DEL ESTADQ DE BAJA CALIFORNIA, v que
s encuentran inserito en el Registra POblico de 1a Propiedad y de Comercio bajo Partida 5670160 Seccidn Civil de fecha
15 de agosto del 2013,

Poligono 8-3 Fraccidn Norte porcién 2 con una superficie de 13,608.788 m? {Son Trece mil seiscientos
otho pumto sctecentos ochenta v ocho metros cuadradas} contando con las siguientes medidas y colindancias:
Al Norte: 127.815 metros con poligone 8-3 fraccidn norte porcidn 1; Al Sur; 1,672 metros con polizono B-3
fraccion centeal; Al Ester 32276 m + 48.0687 m + 5.252 m + 34.632 metros con tafud; Al Oeste: 1.082 n-
133 004 M + 4 421 metros con vialidad Calzada de los Presidentes,

i

b Poligono 8-3 Fraccidn Central con una superficie de 7,500.00 m? {Son Siete mil quinientos metras
cuadrados) contandn con los sigurentes medidos vy colindancias: Al Norte: ©1.672 metros con poligene B-3
fezecin norte porcitn 2, Al Sur j1.047 meuos con el poligono 8-3 fraccidn sur; Al Ester 24.044 metios -
5,778 meucs con talud, Al Qeste: Bo.a1g metrss con vialidad Calzada de los Presidentes, badiende una
superficie ey conjunto de 21,108.788 m? {Son veintion mil ciento ocha punto setecentos ochenta y 66ne
metros cuadrados ).

. D¢ acoerde 2 lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo 2014-204%, ea su gje 7, denormirads Gobrerna do
rasudtados y cercano a la gente, sefigle como estiategia para promover B adecuacion de los esquemas de coordinacion
enire los tres drdenes de gobiane, ieforzar los vinculos de comunicacidn, colaboracidn v coaperation en s gestdn de
politicas pubdicas v programas que fortalezcan el desarrollo del Estado v sus municipios.
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En aste sentide, v toda vez que 13 construccion del Centro de Justicia Penal Fedesal, resulta congruente con las acciones y metas
del Plan Estatal de Desarrollo vigente, es procedente asigrar los bienes inmuebles materia del presente Acuerdo al CONSEJO DE
LA JUDICATURA FEDERAL, emitiendo para tales efectos el presente:

ACUHERDO

PRIMERO.-Se asignan a favor del CONSEIO DE t A JUDICATURA FEDERAL, los bienss inmuebles, descritos en el
Considerando 11 del presente Acuerdo, para la instalacion, construccion y funcionamiento del CENTRO DE JUSTICIA PENAL
FEDERAL.

SEGUNDO.- En el supuesto de que [os predios no fuesen destinados para los fines sefalados dentro de un midkimn de dos anos o
se les diera un uso distinto al descrito en el presente Acuardo, sin Ja previa aurorizacion por escrito de esta Oficialia Mayor, suré
motivo suficiente para que le fuere revocada esta asignacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 10 y 32 de e Ley
Genern! de Bienes del Estado de Baja California, asi como lo esteblecido por el spartado 3.2, incisa e}, fraccidn Vi, y apartado 3 3
inciso a) de 1a Nevma Administrativa de 8ienes inmuebles.

TERCERO.- Queda bajo la responsabilidad del CONSEIO DE LA JUDICATURA FEDERAL el cuidado, vigitancia, Consenvacion
v manteniento de los inmuebles; de igual forma el pago de impuestos, contribuciones, mejoras, detechos y senicios piblicos v
privados, Asimismo deberd enviar cada 6 meses un informe por escto a ia Oficialia Mayor de Cobiemo, detaliando & uso vy
condiciones del inmueble en cuestion

#1 presente Acuerdo serd publicade en el Perddico Oficat dal Estado en ia forma v términos previstos por el numeral 1o faccidn

VI, de lo Ley General de Bienes del Estado de Baja California, de igual maners se hara ta anotacidn epartuna dente dol padron
immotaliario del Estado, para los efectos legales corespondientes.

ATENTAMENTE
OFICIAL MAYOR DE COBIERNG

A

UINTERD QUINTERO
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ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS PARTICIPACIONES FEDERALES
Y ESTATALES ENTREGADAS A LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2014, Y ACUMULADO DEL ANO 2014,
DERIVADAS DEL FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES, FONDO DE FOMENTO
MUNICIPAL, FONDO DE FISCALIZACION, IMPUESTO SOBRE TENENCIA O USO DE
VEHICULOS, IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS E IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS, LAS APORTACIONES FEDERALES DEL RAMO 33, POR
CONCEPTO DEL FONDO DE PARTICIPACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL (FISM) Y EL FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUN-DF), Y DEL RAMO 36, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD PUBLICA, ASI
COMO LAS PARTICIPACIONES RELATIVAS A RECAUDACION ESTATAL PARTICIPABLE

ENTREGADAS EN ESE PERIODO.

ANTONIO VALLADOLID RODRIGUEZ, Secretario de Planeacién y Finanzas del Estado, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 24 fracciones I, VI, XVI, XXI y XXVI, de la ley
Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Baja California, 2°, 8° y 100 fraccion I del
Reglamento Interno de la Secretaria de Planeacién y Finanzas, Gltimo parrafo del articulo 6° de la
Ley de Coordinacion Fiscal, y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo 2014-2019, dentro del Eje “Gobierno de
Resultados y Cercano a la Gente”, establece como objetivo consolidar la Gestidn para Resultados
en la Administracién Estatal, donde se mejoran los esquemas de planeacién, programacién,
presupuestacién, seguimiento y evaluacion, aunado a que los recursos publicos son orientados a
programas y acciones que generan valor publico.

Que en este sentido, dicho Plan contempla el promover la adecuacion de los esquemas de
coordinacién entre los drdenes de gobierno de cada uno de los Municipios del Estado.

Que la distribucidn de las participaciones federales a las haciendas publicas municipales y la
colaboracién administrativa entre las autoridades fiscales de los tres ordenes de Gobierno, han
sido pilares fundamentales para el desarrollo econémico de nuestro pais, y por ende para el
mejoramiento del nivel de vida de los Mexicanos.

Que la consolidacién de esquemas de coordinacién permanente entre el Estado y sus Municipios,
basado en los principios fundamentales del Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal, encuentra un
sustento sdlido para lograr el perfeccionamiento del verdadero federalismo fiscal en México.

Que de acuerdo al tltimo pérrafo del articulo 6° de la Ley de Coordinacion Fiscal, resulta necesario
dar a conocer a los Municipios, el importe que se les entregd durante el trimestre respectivo por el
Fondo de Participaciones que por ingresos federales les corresponden, asi como también el
importe de los ingresos federales relativos al Fondo de Fomento Municipal, y el total de los
importes acumulados que por los mencionados conceptos se les ha suministrado durante el
presente ejercicio fiscal.

En base a lo expuesto, y con la finalidad de darle mayor transparencia y seguridad a cada uno de
los Municipios del Estado de Baja California, respecto a las cantidades que esta Entidad les entrega
de manera mensual por concepto de participaciones federales y del Fondo de Fomento Municipal,
asi como las relativas a las participaciones estatales, en los términos de la Ley de Coordinacién
Fiscal, y de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de Baja California, he tenido a bien ordenar la
publicacién del siguiente:

A
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ACUERDO

PRIMERO.- Las participaciones federales entregadas a los Municipios del Estado de Baja
California, durante el Segundo Trimestre el cual comprende el periodo del 1ro de abril al 30 de
junio de 2014, y acumulado del ejercicio fiscal 2014, correspondientes a los Fondos General de
Participaciones y de Fomento Municipal, Fondo de Fiscalizacién e Impuestos Sobre Tenencia o
Uso de Vehiculos, Sobre Automoviles Nuevos y Especial Sobre Produccion y Servicios, asi como
de las Aportaciones Federales del Ramo 33 entregadas en ese periodo, por concepto del Fondo
de Participaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) y el Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUN-DF), son las siguientes:

am

2. =

{ANEXO IIY) PARTICIPACIONES FEDERALES MINIS‘I'P;ADAS A LOS MUNICIPIOS EN EL II TRIMESTRE DEL

EJERCICIO FISCAL 2014
FONDO GENERAL FONDQ DE IMPUESTO IMPUESTO IMPUESTO FONDIO DE ART d0-A SUBSIRIO FED. DE
MUNICIPIO DE FOMENTO SOBRE SOBRE ESPECTAL FISCALIZACION FRACC. 1 DE LA SEGURIDAD
PARTICIPACIONES MUNICIPAL AUTOMOVILES | TENENCIA SOpRE ¥ mun:::uﬂn PUBLICA
NUEVDS PRODUCCION RECAUDACTON FISCAL (SUBSEMUN)
¥ SERVICIDS (GASCLINAY

Mexicali (abr) 67,536,523 10,857,520 273,803 15,807 1,243,636 5,452,519 3,621,575 [}

Mexicall {myo) 66,923,611 10,694,067 795,232 32,593 1,387,661 3,083,433 4,047,705 36,551,682

Mexlcali {(jun) 63,853,188 9,379,424 889,352 22,659 1,820,680 3,083,397 4,086,401 0

Tljuana {abr} 116,769,434 18,772,458 366,562 21,162 2,150,224 9,427,308 5,777,692 36,561,946

Tijuana {myo) 115,709,718 18,489,850 1,064,642 43,634 2,399,241 5,331,200 6,457,520 0

Tijuana {jun) 110,401,014 16,216,857 1,190,649 30,335 3,142,923 5,331,138 6,519,253 o}

Ensenada (abr} 25,626,515 4,119,851 101,470 5,858 471,694 2,068,941 1,726,570 28,590,458

Ensennda {myo) 25,393,947 4,057,829 294,708 12,079 526,543 1,169,999 1,929,735 0

Ensenada {jun) 24,228,885 3,558,992 329,588 8,397 £650,851 1,169,985 1,548,173 0

Tecate (abr} 8,506,183 1,367,498 15,558 899 156,635 686,742 £99,366 ¢}

Tecate {(myo) 8,428,987 1,346,911 45,187 1,852 174,775 388,356 1,005,189 4,600,000

Tecate (jun) 8,042,270 1,181,333 50,535 1,258 229,313 388,352 1,014,798 0
Playas de

Rosaritg (abr) 9,134,366 1,500,641 14,498 837 171,885 753,604 965,410 4,600,000
Playas de

Rosarito (myo) 9,249,654 1,478,050 42,107 1,726 191,792 426,158 1,079,005 . B
Playas de

Rosarito (jun) 8,835 285 1,296,351 47,050 1,200 251,640 426,163 1,089,320 Q

TOTAL: &68,829,580 | 104,317,632 5,520,951 200,326 15,014,693 39,187,305 42,167,702 110,904,096




25 de julio de 2014. PERIODICO OFICIAL Pigina 25
APORTACIONES FEDERALES DEL RAMO 33 A LOS MUNICIPIOS N
POR EL PERfODO DEL 1ro DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2014
MUNICIPIO FONDO 111 FONDO TV IMPORTES
(FISM) (FORTAMUN-DF)
MEXICALY 18,662,199 123,373,641 142,035,840
TUUANA 30,401,010 205,399,850 235,800,900}
{ENSENADA 23,907,444 61,476,359 85,383,813
[TECATE 2,318,643 13,311,426 15,630,069
[PLAYAS DE ROSARITO 2,358,057 11,940,270 14,298,327]
TOYALES 27,647,353| 415,501,596 493,148,949]
JOTAL $604,053,045
APORTACIONE.:S FEDERALES DEL RAMO 33 A LOS MUNICIPIOS
POR EL PERIODO DEL 1ro DE ENERO AL 20 DE JUNIO DE 2014
. 5l
MUNICIPIO FONDO IT FONDG IV IMPORTES
(FISM) {FORTAMUN-DF)
MEXICALI 37,324,358 246,747,262 284,071,680)
[TOUANA 60,802,020 410,799,780 471,601,800
FNSE"ADA 47,814,888 122,952,738 170,767,626
TECATE 4,637,267 26,622,852 31,260,139
PLAYAS DE ROSARITO 4,716,114 23,880,540 28,596,654
TOTALES 155,294,707 831,003,193 986,297,899|
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SEGUNDO.- Las participaciones estatales correspondientes al periodo comprendido de! 1ro de
abril al 30 de junio, y acumulado def afio 2014, correspondiente a los Impuestos Estatales y el

Fondo Compensatorio.

i PARTICIPACIONES ESTATALES A LOS MUNICIPIOS
POR EL PERTODO DEL iro DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2014
MUNICIPIO Ié?:;ﬂg: FONDO COMPENSATORIO IMPORTES
MEXICALT 18,203,150 6,598,989 24,802,13
TUUANA 32,350,434 12,897,919 45,248,35
ENSENADA 5,344,758 0 5,344,75
TECATE 1,611,987 3,584,550 5,196,537
PLAYAS DE ROSARITO 1,304,370 o 1,304,970
TOTALES 58,815,299 23,081,458] 81,896,757
PARTICIPACIONES ESTATALES A LOS MUNICIPTOS
POR EL PERIODO DEL 1RO DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2014
MUNICIPIO 's'-}'v':?ﬂg? FONDO COMPENSATORIG IMPORTES
MEXICALI 43,466,063 13,772,040 57,238,103
TIJUANA 70,198,333 26,917,859 97,116,192
ENSENADA 11,767,786 90,346 11,858,132
TECATE 3,468,000 7,480,929 10,948,929
PLAYAS DE ROSARITO 2,790,027 66,873 2,857,800
TOTALES 131,691,109 48,328,047 180,019,156

En la Ciudad de Mexicali, Baja California, a los 11 dias del mes de julio de dos mil catorce, se
emite el presente Acuerdo y se ordena su publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

v

/

ATENTAMENTE

AL

ANTONIO VALLADOLID RODRIGUEZ

SECRETARIO DE PL&“EACI(&N Y FINANZAS
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INSTITUTO DEL DEPORTE Y LA CULTURA FISICA DE BAJA CALIFORNIA
DIRECCION GENERAL
LICITACION PUBLICA REGIONAL
CONVOCATORIA 06

Con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 100 de Ja Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California; la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California, Reglamento de la Ley
de Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California, las disposiciones de las Normas y
Politicas para el Establecimiento de Garantias en Materia de Adquisiciones de Bienes y prestacién de Servicios, publicada
en el Periodico Oficial de! Estado de Baja California el dia 23 de Septiembre del 2005 y demas disposiciones
administrativas en vigor, se convoca a los interesados en participar en las licitaciones publicas de caracter Regional que a
continuacién se indican.

Licitacién Pablica Regional Numero C.P.-INDE-MXL-B.C.-013-2014 “Servicios de Limpieza®

Neo. de licitacién Junta de Presentacién de Acto de Falio
aclaraciones proposiciones y apertura
apertura técnica econdmica
04/08/2014 11/08/2014 18/08/2014 T 25/08/2014
C.P-INDE-MXL-8.C.-013-2014 13:00 horas 13:30 horas 13:30 horas 43:30 horas
Partida Descripcion Unidad de medida Cantidad
1 Servicio de Limpieza para oficinas administrativas, Mexicali B.C. Elemento 5
2 Servicio de limpieza en villa atlética de ciudad depottiva Elemento- 2
3 Servic_:io de Limpieza, Cd. Guadalupe Victoria, Km. 43 Mexicali B.C. Elemento [}
4 geéwcm de Limpieza para Centro de Alto Rendimiento, Ensenada Elemento 12

Licitacion Pablica Regional Nomera C.P.-INDE-MXL-B.C.-014-2014 “Servicios de Seguridad”

No. de licitacidn Junta de Presentacién de Acta de Failo
aclaraciones proposiciones y apertura
apertura técnica economica
04/08/2014 11/08/2014 18/08/2014 25/08/2014
C.PINDE-MXL-B.C.-014-2014 14:00 horas 14:00 horas 14:0D horas 14:00 horas
Partida Descripcién Unidad de medida Cantidad

1 Sertvicio de seguridad, Cd. Guadalupe Victoria, Km. 43 Mexicali B.C. Elementos 2
2 Servicio de seguridad, Centro de Alto Rendimiento, Ensenada B.C. Elementos 3

DISPONIBILIDAD DE LAS BASES: Las bases de licitacion se encuentran disponibles para su consulta en la Direccidn
Administrativa del Instituto, sito en: Calzada Aviacian sin numero, Ciudad Deportiva, de la Colonia Cuauhtemoc de Ia ciudad
de Mexicali, Baja California, teléfono 01 (686) 568-26-70 y 01 (686) 568-31-40; de lunes a viernes a partir de la fecha de la
publicacion de la convocatoria hasta e sexto dia natural previo al acto de presentacién y apertura de proposiciones, en
horario de 8:00 a 15:00 horas, siendo de exclusiva responsabilidad de los interesados adquiririas en su debida oportunidad.
PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS: Estatal.

COSTO DE LAS BASES: Sin costo.

LICITACION PUBLICA: Regicnal.

ACTOS DEL PROCEDIMIENTO: Los actos de junta de aclaraciones, presentacién y apertura de propuestas en sus dos
etapas y fallo tendran verificativo en la Safa de Juntas de! Instituto en las fechas, horarios y domicilio ya indicados.

En cumplimiento a lo ordenado por la fraccion IV del articulo 26 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Estado de Baja California se informa que el Acto de Apertura de la propuesta Economica sera con propuesta a precio
fijo.

CONDICIONES PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS: Ademas de la presentacion personal se aceptara el
envio de propuestas mediante el servicio postal o mensajeria quedando bajo resbonsabifidad del licitante que estas sean
entregadas con acuse de recibo en su debida oportunidad, no aplica la presentacion por medios electrdnicos por no
contar la convocante con el sistema necesario.

IDIOMA: Todo lo retacionado con la propuesta debera ser redactado en idioma Espafiol.

LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA: Los servicios objeto de las presentes licitaciones deberan ser prestados en las
instalaciones def Instituto, ubicadas en Mexicali, Estacion Guadalupe Victoria y Ensenada en los siguientes plazos:



Pigina 28 PERIODICO OFICIAL . 25 de julio de 2014,

LICITACION PLAZO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS

C.P.-INDE-MXL-B.C.-013-2014 Servicio mensual

C.P.-INDE-MXL-B.C.-014-2014 Servicio mensual

VIGENCIA DEL CONTRATO: Un ailo.

MONEDA: La moneda para la cotizacidn en |a propuesta econdmica serd Moneda Nacional.

CONDICIONES DE PAGO: Pagos mensuales 20 dias posteriores a la entrega de 1a factura

ANTICIPO: No se otorgara anticipo.

GARANTIAS: El licitante adjudicado deberd garantizar el cumplimiento del contrato mediante fianza otorgada por ¢
porcentaje del total del contrato que corresponda de acuerdo a las disposiciones contenidas en las Normas y Politica:
para el Establecimiento de Garantias en Materia de Adquisicion de bienes y Servicios publicadas POE ei dia 23 di
septiembre de 2005.

OTRAS DISPOSICIONES.

Ninguna de las condiciones contenidas en las bases de licitacion, asi como en las proposiciones presentadas por lo:
licitantes, podran ser negociadas.

No podran participar las personas que se encuentren en los supuestos del Articulo 49 de la Ley de Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California.

La autoridad competente para oir y recibir inconformidades ey la Direccion General de Control y Evaluacids
Gubernamental, conforme al Art. 69 de la Ley de Adquisicion Amrengémientos y Servicios del Estado de B.C.

Mexicali, Baja California 25 dejulio de 2014
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FRANCISCO ARTURO VEGA DE LAMADRID, GOBERNADOR DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, ANUNCIO QUE EL CONGRESO DEL
ESTADO HA DIRIGIDO AL SUSCRITO PARA SU PUBLICACION, EL
DECRETO NUMERO 78, CUYO TEXTO ES EL SIGUIENTE:



Pigina 30 PERIODICO OFICIAL 25 de julio de 2014.

————————

. )

LA H. XXi LEGISLATURA CONST!TUClONAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE \BAJA CALIFORNIA, EN USO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 27, FRACCION |
DE LA gCONSTITUCION POL|TICA LOCAL, EXPIDE E.IM,O

SIGUIENTE J %
«\r /‘é ’é’ AT §D‘“ o
(’{ *DEGRETO No, 78 L
{Mh \) {l]//, ! ! t

UNICO Se aprueba la reforma alos articu!os 26, 47 y 1a adicién del articulo 32 de la Ley de

L T A

Acceso a las MU] Jeres para una Vldab Libre de Violencia, para quedar como sigue:
b g { X
R | 3

- Al

Articulo 26.- Las ordenes de protecc:on emergentes y las preventivas serdn expedidas e

- ‘ Lapr™
|mplementadas por la repres@tacnén social que recae en el Ministerio Publico, y en su
LY
caso:"por los Municnplos en tahto’ que las de naturaleza civil estardn a cargo de la

autoridad jurlsdiccmna! correspondlente

hA
los jueces Mumupales asu vez podran expedir las dérdenes de proteccion emergentes y
preventwas de caracter temporal hasta por 72 horas, establecidas en el articulo 23 y 24 en
sus fracciones IV, V y VI: siempre que se justifique por las condiciones de hora, lugar o
cualquier Eir‘EunstanciafBor ia ql}é no pueda ocurrir ante la autoridad judicial o que de
hacerlo, la demdra pondria en un riesgo mayor a la victima.

Para la ejecucién de las ordenes de proteccidn, se contard con el auxilio de las
Instituciones de Seguridad Pdblica Estatal o Municipal, pudiendo utilizar en caso de ser
necesaria la fuerza publica para su efectividad, de conformidad con sus disposiciones
normativas.

Articulo 47.- Corresponde a los Gobiernos Municipales de Baja California:
laV.-..

VI.- Expedir a través de sus Jueces Municipales las ordenes de proteccion, emergentes y
preventivas que se establecen en el articulo 26 de esta ley; mismas que podran ser
ejecutadas por las Instituciones de Seguridad Piblica Municipal.
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VH a XVI.- ...

Articulo 32. El Sistema estard integrado por los titulares de:
iallv.-..

V.- Un Diputado del Poder Legislativo del Estado de Baja California, quien presida ia
Comisién de Equidad y Género.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las presentes reformas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacidn en
el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Los Municipios contardn con un plazo de ciento veinte dias naturales a partir
de la entrada en vigor de la presente reforma para adecuar su normatividad vigente.

DADO en las instalaciones del Palacio Municipal del VI Ayuntamiento de Playas de
Rosarito, declarado Recinto Oficial mediante Decreto No. 62, en Sesién Ordinaria de la
Honorable XXI Legislatura, a los 26 dias del mes de junio del afio 2014,

=A%

4" = utl e,
dESUS MAYORA 2 A%

ALYAREZ HERNANDEZ
SECRETARIC

FJMMIGAHLS'
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DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA FRACCION | DEL
ARTICULO 49 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, IMPRIMASE Y
PUBLIQUESE.

MEXICALI, BAJA CALIFORNIA, A LOS OCHO DiAS DE JULIO DEL ANO DOS
MIL CATORCE.

FRANCJSCO ARTURO VEGA DE LA RID
~GOBERMADOR DEL ESTA

FRANCISCOR
SECRETARIO GENERAL DE g{ﬁ
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CuoTAS
EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:

1.- SUSCRIPCIONES Y EJEMPLARES

1.~ SUSCHPCION ANLAII. . i et e $2,557.90
2.- Ejemplar dela SEManat....ccocoviiiiiiiiverrer st s $ 43.11
3.- Ejemnplar Atrasado del Afo en Cursot. oo $ 51.16

% 6431

5.- Ejemplar de Edicidn Especial:(Leyes, Reglamentos, etc...)..... v 92,08
1I.- INSERCIONES
1.-Publicacién a Organismos Descentralizados,
Desconcentrados y Auténomos Federales, Estatales
y Municipales, asi como a Dependencias Federales y
$1,768.60

No se estara obligado al pago de dicha cuota, tratdndose de las publicaciones de: Acuerdos de Cabildo, teyes
de Ingresos, Tablas Catastrales, Presupuestos de Egresos, Reglamentos y Estados Financieros de los
Ayuntamientos del Estado; excepto cuando se trate de FE DE ERRATAS a las Certificaciones de Acuerdos de

Cahildo.de los Ayuntamientos del Estado.

El Periddico Oficial se publica los dias VIERNES de cada semana. Solo serén publicados los Edictos,
Convocatorias, Avisos, Balances y demas escritos que se reciban en original y copia en la Oficialia Mayor de
Gobierno a mas tardar 5 {cinco) dias habiles antes de 1a salida de! Periddico Cficial.

OFICIALIAMAYOR DE GOBIERNO

Delegacién de Oficialla Mayor o . : " Del ion de Oficiali
i Edificio del Poder Ejecutivo, Sétano elegacion de Oficialia Mayor
Av. 0nen‘te Ne. 10252, Zona del Rio Calz. Independlencia #094 Av. José Haroz Aguilar No. 2004
Te|-6214‘:T20'00 Exé 2313 Centro Clvico. C.P. 21000 Fracc. Villa Turfstica C.P. 22710
uana, B4 Tel: 558-10-00 Ext. 1711 y 1532 Tel: 614-57-00
Mexicali, B.C. Playas de Rosarito, B.C.,
Delegacion de Oficialia Mayor Delegacion de Cficialia Mayor
Carretera Transpeninsular Misién Santc Domingo # 1016
Ensenada-La Paz #6500, Ex ejido Chapultepes Planta Alta Fracc. El Descanso
Tel: 01(665) 103-75-00 Ext. 7569

Tel: 172-3000, Ext. 3209

Ensenada, Baja California. Tecate, B.C.
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